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Qué observaciones puede realizar al funcionamiento de la mesa

Alafecha (10 de febrero de 2022) he asistido a 1 mesa de trabajo comunitario convocada
por la Municipalidad de La Serena.

Principales fortalezas de la mesa

Su principal fortaleza es que estd compuesta lideres comunitarias y ha convocado a los
actores relevantes en temas de seguridad, tales como PDI, Carabineros, Seguridad
Ciudadana Municipal y Coordinacion Regional de Seguridad publica, otorgando
respuestas a las inquietudes que la comunidad les plantea y estableciendo compromisos
en esta instancia.

Principales debilidades de la mesa

Su principal debilidad es la poca frecuencia que ha tenido desde el inicio de Barrios
Prioritarios y a su vez, la no convocatoria de Coordinadora Barrial de Fosis para cumplir
con su rol de secretaria ejecutiva. Esto ha sido percibido por la comunidad como un
trabajo desordenado sin coordinacion.

Relacion de la mesa con la comunidad

En la mesa a la cual asiste Coordinadora Barrial, se constata que la comunidad presente
aprecia la instancia de esta mesa para plantear inquietudes, especialmente relacionadas
a temas de seguridad. Sin embargo, se trata de representantes con un rol fiscalizador
guienes cuestionan especialmente los plazos y concrecion de las inversiones asociadas a
Barrios Prioritarios y Barrios en Accion.

Relacién de la mesa con el Municipio

Los actores del area de seguridad tienen la disposicidn de asistir a esta convocatoria, asi
como Fosis siempre ha expresado que, ademas de su disposicidn, existe un convenio que
le otorga responsabilidades con la mesa comunitaria. No se ha evidenciado presencia de
actores privados en las mesas. Respecto de la comunidad, la comunidad agradece su
inclusion en el programa pero con han tomado un rol de cuestionamiento constante con
el municipio.

Principales conclusiones, propuestas y/o acciones a realizar en relacion con la metodologia,
participacion de la comunidad, liderazgos, recepcion del programa, etc.

En la actualidad la mesa funciona mas bien como una instancia relacionada en su mayor
parte a temas de seguridad. Resulta evidente que las lideres de la comunidad necesitan
una intervenciéon que desarrolle sus herramientas de autogestién y en especial, que




